
實踐大學法律學系法律服務社組織章程 

113 年 3 月 14 日 113 學年度第 1 次會員大會制訂通過 

第一章 總則 
第 1 條 實踐大學法律學系 (以下簡稱本系)，為落實法治教育於生活，提供民

眾法律服務，增加學生實習機會，進達學以致用目的，並激發學生維護

正義與奉獻社會之情操，特設置「實踐大學法律學系法律服務社」(以
下簡稱本社)。 

第 2 條 本社之設立及章程之訂定，係依「實踐大學課外活動輔導辦法」。 
第 3 條   本社社址設於臺北市中山區大直街 70 號 NB103 室。 
第 4 條 本社對於民眾所諮詢之法律問題，以面談為原則，提供參考性的建議與

解答，不收取任何報酬。 

第二章 社員 
第 5 條 凡經註冊具有學籍並認同本社宗旨之本校學生，皆得申請成為本社社

員，但須經本社幹部會議面試通過，並繳納社費後，始得成為本社社員。 
        社員名冊應於每學期開學後三週內造冊。 
第 6 條  本社社員之權利如下： 
        一、出席社員大會。 
        二、參與本社舉辦之各項活動。 
        三、依本章程使用本社資源之權利。 
        四、查閱本社財務明細之權利。 
第 7 條  本社社員之義務如下： 
        一、出席社員大會。 
        二、不得洩漏服務案件內容及當事人姓名。 
        三、不得接受服務案件當事人之報酬。 
        三、依本章程繳納社費。 

第三章 社員大會 
第 8 條 社員大會由全體社員組成，為本社最高機關，議決下列事項： 
        一、本社章程之變更。 
        二、社長之選舉、罷免。 

        三、本社社務推展方針之討論與決定。 

        四、其他重要社務事宜之討論。 

第 9 條  社員大會分定期會議與臨時會議二種，由社長召集，召集時除緊急事故

之臨時會議外，應於十五日前公告之。 
        定期會議每學期至少召開二次；臨時會議於幹部會議認為必要，或經社

員五分之一以上連署請求時，召開之。 
第 10 條 社員大會之決議，除本章程另有規定外，應由全體社員二分之一以上出



席，出席社員二分之一以上同意，該決議始為有效。 

第四章 社團組織 
第 11 條 本社設置指導老師一人，輔導本社社務之發展，由本系系主任就本系

教師中選任之。 
第 12 條 本社設置社長及副社長各一人，主持社務，由本社全體社員互選之，任

期一年，連選得連任。 
        社長因故不能執行職務時，由副社長代理之。 
        本社設文書、活動、公關、總務、資訊、美宣與器材等組，各組置組

長一人，其中文書、活動、公關另置副組長一人，協助組長。 
前項各組組長、副組長，由社長選任社員擔任之，其任期與社長同。 

第 13 條  幹部會議由全體幹部組成，決議本社社務。指導老師及各項活動幹部得

列席之。 

 幹部會議由社長召集之。 

        幹部會議應有全體幹部二分之一以上出席始得召開。 

        幹部會議由社長擔任主席。 

        幹部會議以出席幹部二分之一以上同意為決議。 

        幹部會議之決議違反章程或社員大會之決議者，無效。 

第 14 條 本社得設置指導委員會若干人，負責社務、法律服務之指導及經費籌措

等事宜。 

        指導委員由本系全體專任教師及系主任遴選之法律專業人士擔任。 

第五章 經費 

第 15 條 本社經費來源如下： 
        一、社員繳納之社費。 
        二、學校補助。 
        三、捐贈。 
        四、孳息。 
        五、其他收入。 
        經費由總務組收取管理，每學期末需公布該學期經費收支狀況。 
第 16 條  社費以每學期收取一次為原則，收取數額與收費方式由社員大會決議

通過後始得進行，修正時亦同。 
第 17 條  本社經費應於金融機構設立專戶存管，存摺及相關印鑑應由社長及總

務分開保管。 
第 18 條  繳納社費後，除遇重大事故或休學、退學、轉學外，不得要求退費。 
第 19 條  符合退費條件者，以核退當學期已繳納之社費為原則，退費者不得要

求追溯以往已繳納之社費，並依下列比例進行退費：  
        一、開學後二週內申請退費者，得以全額退費。 
        二、開學後未逾學期三分之一而申請退費者，退還三分之二社費。 
        三、開學後未逾學期三分之二而申請退費者，退還三分之一社費。 



        四、惟開學後已逾學期三分之二者，不予退費。 

第六章 附則 

第 20 條  本社新舊任社長交接時，舊任社長應備妥「各項印鑑」、「銀行存簿」、

「帳冊」、「財產清冊」及其他象徵本社精神之信物等進行交接，惟帳冊

所列之帳目應結算至交接日止。 
         各組資料應由各組自行交接，並簽核移交資料單以資證明。 
第 21 條 本章程未規定事項，悉依大學法暨其施行細則及本校相關規定辦理。 

第 22 條 本章程之修訂，應由全體社員五分之一以上連署，二分之一以上出

席，出席人數三分之二以上同意始得修改之。 

第 23 條 本社各項會議之議事規則，本章程未規定者，悉依內政部頒布之會議

規範行之。 

第 24 條 本章程經社員大會通過後，由本社社長公告實施，另送本系及學生事

務處課外活動指導組備查，修正時亦同。 


